PLAN DE ACCION 2026

BIBLIOTECA ESCOLAR CRA - COLEGIO LOS CONQUISTADORES

Encargada CRA: Paulina Canales (28 hrs)
Coordinadora CRA: Marjorie Wenderdel (42 hrs)
Apoyo CRA: Dylan Hipp Jaramillo (42 hrs.)

1. INTRODUCCION

La Biblioteca Escolar CRA se proyecta durante el afio 2026 como un espacio clave
para el desarrollo integral de los y las estudiantes, en coherencia con el Proyecto
Educativo Institucional del establecimiento.

Desde esta perspectiva, la biblioteca no solo apoya los aprendizajes curriculares,
sino que promueve el desarrollo de habilidades lectoras, pensamiento critico,
dialogo, creatividad y formacién socioemocional, contribuyendo a la formacion de
estudiantes auténomos, reflexivos y comprometidos con su entorno social y natural.

2. OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el desarrollo integral de los y las estudiantes mediante la promocién de la
lectura, la escrituray el acceso a la cultura, favoreciendo habilidades cognitivas,
socioemocionales y de pensamiento critico, de acuerdo con el Proyecto Educativo
Institucional.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Potenciar la mediacion lectora en todos los niveles educativos, promoviendo
habilidades lectoras, reflexivas y de pensamiento critico.

e Vincular la biblioteca con experiencias pedagogicas significativas dentro y fuera
del aula, favoreciendo el aprendizaje activo y el desarrollo del “aprender a
aprender”.

e Promover el acceso al libro, la lectura y la escritura como practicas culturales,
fomentando la creatividad, la expresion de ideas y la autonomia.

e Fomentar el didlogo, la escucha activa y la convivencia respetuosa a través de
experiencias lectoras compartidas.

e Fortalecer el trabajo colaborativo con departamentos académicos y proyectos
institucionales.

e Generarinstancias de encuentro con autores/as y agentes del mundo del libro.
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e Promover la valoracion del entorno naturaly cultural, integrando la lectura como

medio para el desarrollo de la conciencia medioambiental y social.

4. LINEAS DE ACCION 2026
4.1 Gestion y funcionamiento CRA
e Recepcionydistribucion de textos escolares.

e Inventario, evaluaciény procesamiento técnico de la coleccion (rotulacion
CARS-STARS e ingreso a sistema).

e Préstamo continuo de material bibliografico y didactico.
o Disponibilidad del espacio CRA para actividades pedagdégicas y recreos.

e Organizacion de mobiliario y condiciones adecuadas para la lectura.

4.2 Formacion de usuarios
e Jornadas de educacion de usuarios para todos los niveles.
e Difusién de recursosy servicios CRA.

e Disposicidon de recursos segln los departamentos académicos.

4.3 Mediacion lectora
e Taller de cuentacuentos en Educacion Parvularia.
e Implementacién de la iniciativa “La ranita Guerec” en 1° basico.
e Coordinacion de actividades de animacién lectora en niveles iniciales.

e Disposicion de estrategias de mediacidon que promuevan el dialogo, la
reflexiony la expresion de ideas.

4.4 Fomento lector y experiencias culturales
e Club de lecturay escritura para segundo ciclo y enseflanza media.

e Lanzamiento de la Revista Gatoperro 3: en buena compahia, dirigida a
estudiantes que participaron de los talleres de escritura creativa el ano 2025.

e Encuentros con escritores/as y mediadores/as.



PLAN DE ACCION 2026

BIBLIOTECA ESCOLAR CRA - COLEGIO LOS CONQUISTADORES
o Salidas pedagdgicas asociadas al libro, la lectura y la cultura.

e Actividades en el Mes del Libro y Mes de las Bibliotecas Escolares (octubre).

4.5 Vinculacién pedagogica e institucional
e Apoyo permanente a los departamentos académicos.

e Articulacion con proyectos vinculados al libro y la lectura (Filosofia, Teatro,
entre otros).

e Participacion en la Red CRA de educacién basica.

5. ORGANIZACION DEL EQUIPO
Encargada CRA - Paulina Canales (28 hrs)
e Atencidon de usuariosy gestion de préstamos.
e Organizacion y mantencion de la coleccion.
e Gestion del bolso viajero en Educacion Parvularia.
e Seguimiento de devoluciones pendientes.
e Apoyo en actividades de mediacion lectora.
Coordinadora CRA - Marjorie Wenderdel (42 hrs)
e Planificacion, ejecuciény evaluacion del plan de accion.
e Articulacion curricular con niveles y departamentos.
e Gestidon de proyectosy actividades de fomento lector.
o Desarrollo del taller de cuentacuentos en Educacion Parvularia.
¢ Implementacién de lainiciativa “La ranita Guerec” en 1° basico.
Apoyo CRA - Dylan Hipp (42 hrs)
e Ingresoy actualizacién de recursos en el sistema de gestion.
e Apoyo en procesamiento técnico de la coleccién.
e Mantencidon del funcionamientoy organizacion del espacio.

e Apoyo en actividades pedagdgicas y culturales.
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6. PLAN DE TRABAJO ANUAL

Accién MAR|ABR|MAY|JUN|JUL||AGO|SEPT||OCT|NOV|DIC
Recepcidn textos escolares| X X

Organizacion del espacio |X X X

Educacioén de usuarios X X

Inventario y rotulacion X X

Préstamos X X X X X |X X X X X
Biblioteca en recreos X X X X X |X X X X X
Animacion lectora X X X X |X X X X
Taller cuentacuentos X X X |IX X |X X X X X
Ranita Guerec X X |IX (X X X X X

Club lectura X X |IX X |X X X X

Mes del Libro X X

Mes Bibliotecas X

Apoyo departamentos X X X X X X X X X X
Red CRA X X X X X X X X |X
Inventario X X X
Procesamiento técnico X X X (X (X X X X X

7. INDICADORES DE LOGRO
e Aumento en el numero de préstamos mensuales de material bibliografico.
e Participacion de estudiantes en actividades de mediacion lectora.
e« Numero de actividades de fomento lector realizadas durante el afio.

e Participacion en club de lecturay talleres de escritura.
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e Vinculacidn efectiva con asignaturas y proyectos institucionales.

8. MEDIOS DE VERIFICACION
o Registro de préstamos CRA.
o Listas de asistencia a actividades.
e Planificacionesy evidencias pedagoégicas.
o Registro fotografico de actividades.

e Productos elaborados por estudiantes (textos, revistas, etc.).

9. REQUERIMIENTOS GENERALES
e Material fungible para actividades.
e Recursos para talleres y mediacién lectora.
e Presupuesto para visitas de escritores/as y salidas pedagdgicas.

e Actualizacion de la coleccidn bibliografica.

10. EVALUACION DEL PLAN

El plan sera evaluado de manera semestral, considerando el cumplimiento de las
acciones programadasy el logro de los indicadores establecidos.

Se contemplara la retroalimentacién con docentes y equipo directivo, permitiendo
realizar ajustes oportunos que favorezcan la mejora continua del servicio CRA.

11. CIERRE

El presente plan posiciona a la Biblioteca CRA como un espacio fundamental en el
desarrollo integral de los y las estudiantes, promoviendo el aprendizaje, la lecturay la
formacion cultural en coherencia con los principios y sellos del Proyecto Educativo
Institucional.



